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Programacion Inicial de la Auditoria

Auditorla Heculada enla techa programada inicialmente.

Auditoria Becutada en techa diterente a la inicialmente programada.

Auditoria Ne Hecutada.
EQUIPO AUDITOR
Auditor Lider: OCTAVIO BONILLA FLOR (1)
Auditor: DANIEL BRAVO MUNOZ (2)
Audltor: MARTHA CECILIA RUIZ LEDEIMA {3)
Auditor Apoyo: CARLOS EDUARD BRAVO BOLANOS (4)
Auditor: PROFESIONAL DE APOYO {5)
Audlitor Apoyo: (6)
Descripcién ELABORO REVISO APROBO
Nombre CARLOS EDUARD BRAVO BOLANOS OCTAVIO BONILLA FLOR JOHN DIEGO PARRA TOBAR
Cargo Contratista Control Intemo Jefe Division Confrol Intemo Gerente
Fecha 04-01-2025 FECHA ELAB ION 07-01-2025 FEC| ECHA REVISION
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